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ESEGUR PREMEIA INOVAÇÃO NO SETOR DA SEGURANÇA 
 

 

Até ao próximo dia 31 de Março estudantes universitários portugueses podem inscrever-se 

para participar com os seus projetos inovadores na 2ª edição do PRÉMIO OPEN MIND 

ESEGUR e dar um contributo para o setor da segurança privada em Portugal. 
 

 

Prior Velho, Março de 2015 – A ESEGUR acaba de anunciar o 

lançamento da 2.ª edição do PRÉMIO OPEN MIND ESEGUR que 

tem como objetivo fomentar a criação do conhecimento junto da 

população universitária, dando particular destaque à temática 

da inovação no setor da segurança, através da realização de 

trabalhos universitários. 

 

O concurso irá decorrer durante o ano letivo de 2014/2015 e é 

aberto a alunos do Ensino Superior a nível nacional de diferentes 

áreas científicas ao nível de licenciatura, pós-graduação, 

mestrado ou doutoramento, visando em especial as abordagens 

de gestão, marketing, economia, engenharia informática e 

engenharia e gestão de sistemas de informação. 

 

Esta edição recebe inscrições até ao próximo dia 31 de Março 

e os candidatos podem enviar os seus projetos até dia 30 de 

Junho. Pretende-se que os trabalhos a desenvolver possam ser 

integrados em cadeiras específicas, ou alternativamente possam 

ser realizados como projetos extracurriculares, sendo incentivado o acompanhamento e o 

envolvimento dos docentes nos projetos a concurso. 

 

Este projeto foi criado pela ESEGUR com o intuito de promover uma maior interligação entre os 

estudantes universitários e o mundo empresarial, dando assim a oportunidade aos futuros 

profissionais de colocar em prática os conhecimentos que têm vindo a adquirir ao longo do seu 

percurso académico.  

 

Para Maria da Glória Morão Lopes, Presidente Executiva da ESEGUR “a universidade é uma fonte de 

talento que, cada vez mais, precisa de se aproximar do mundo profissional e das empresas na 

procura da convergência destes dois contextos tão importantes para o desenvolvimento da 

sociedade. A ESEGUR enquanto empresa de referência no setor da segurança privada em Portugal 

possui o potencial de realizar essa aproximação dos estudantes e docentes universitários ao setor”. 

 

A iniciativa terminará em Outubro de 2015, altura em que irá ser conhecido o trabalho vencedor, 

na Cerimónia de Entrega de Prémios, em data a anunciar. O grupo vencedor e o docente que 

acompanhar o desenvolvimento do projeto repartem um prémio monetário de 6.000 euros, um valor 

que pode ser complementado com a possibilidade de realizar um estágio na ESEGUR. 

 

No ano de lançamento, o PRÉMIO OPEN MIND ESEGUR contou com a participação de 215 

alunos, divididos em 71 equipas, provenientes de 33 estabelecimentos de Ensino Superior 

a nível nacional e foram acompanhados por 35 docentes. De referir ainda que as ideias 

criativas e inovadoras que os estudantes universitários trouxeram a este projeto são extremamente 

relevantes e positivas do ponto de vista da inovação para o negócio, identificação de talentos e 

perceção da visão externa da empresa. 

 

Todas as informações sobre o PRÉMIO OPEN MIND ESEGUR estão disponíveis em www.esegur.pt. 

http://www.esegur.pt/

