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EMPRESAS

ENERGIA

Venezuela e RUssia assinam acordo
para a cria¢do de nova petrolifera

A Venezuela e a Rdssia assinaram um conjunto de acordos de
cooperagdo bilateral na drea energética, entre os quais a constituigdo
da Petrovictéria, uma ‘joint-venture ‘entre a estatal venezuelana Pdvsa
e a russa Rosneft. O novo projecto contard com uma entrada de capital
de 1,5 mil milh&es de ddlares (1,16 mil milhdes de euros) por parte

da petrolffera russa. Os dois pafses vdo ainda criar uma central

de produgao de energia na Faixa Petrolifera do Orinoco.

Os magquinistas v&o paralisar durante
periodos da manha e do fim da tarde.

TRANSPORTES

Trabalhadores do Metro Sul do Tejo
em greve parcial entre 15 e 19 de Qutubro

0 Sindicato Nacional dos Maquinistas (SMAQ) anunciou que os
trabalhadores da Metro Sul do Tejo v&o realizar uma greve parcial entre
os préximos dias 15 e 19 Qutubro. Em comunicado, o SMAGQ informa que
enviou um pré-aviso de greve ao Ministério da Economia e do Emprego
e a administragdo da empresa a notificar que os maquinistas vao estar
em greve das 6h30 as 9h30, e das 1Th as 20h0 de cada dia, “em defesa
dos direitos e dos interesses".

Esegur quer
aproveitar novas
areas de negocio
para fintar a crise

A empresa ndo se espera ter de recorrer a um
novo processo de despedimento colectivo.

Dircia Lopes
dircia,lopes@economico.pt

A Esegur, empresa de seguranga
privada detida a 50% pela Caixa
Geral de Depdsitos (CGD) e pelo
BES, concluiu o processo de
despedimento colectivo que
abrangia 70 colaboradores das
dreas de transporte e tratamen-
to de valores. “O processo estd
fechado, sendo que 15 das 70
pessoas aceitaram ser reinte-
grados” noutras dreas da em-
presa, avanga a presidente exe-
cutiva da empresa, Maria da
Gléria Mordo Lopes.

A mesma responsdvel afirma
que, apesar de as pessoas serem
reintegradas numa categoria di-
ferente, a empresa “promoveu
um prémio adicional que cor-
respondia a um més de saldrio
vezes 0 mimerc de anos de anti-
guidade” para compensar os co-
laboradores, E garantiu que “nio
se espera” que a Esegur tenha de
Tecorrer a um novo processo de
despedimento colectivo.

Depois deste processo, Maria

VENDAS

32 milhdes

Valor em euros das vendas

da Esegur no primeiro semestre.
Para o total de 2012 ainda ndo
hé nimeros, mas devido a actual
conjuntura serd abaixo dos 65
milhdes de euros de 2011.

MERCADO

700 milhdes

Valor em euros da facturagdo

do sector da seguranca privada,
onde actuam mais de 100
empresas. Deste valor, 80% esta
sob a responsabilidade das dez
primeiras empresas do ‘ranking".

da Gléria Mordo Lopes garante
que a Esegur “continua no mer-
cado atenta a todas as oportuni-
dades que surjam, embora este
momento, ndo seja muito inte-
ressante porque na conjuntura
actual estamos a sentir um de-
créscimo de actividade”.

Exemplo disso ¢ a aposta na
diversificagdo de negécio com a
criagio da nova drea “de solu-
¢des de ‘back-office’, enqua-
drada com uma drea de gestio
de documentos e arquivos que
hoje jd representa 11% das ven-
das”, salienta a gestora. A em-
presa tem mais de 300 colabo-
radores do total de 2.500 afectos
a este negocio.

Mais de metade da facturagao
da Esegur, que ocupa a terceira
posi¢do no ‘ranking’ do sector,
resulta do segmento de trans-
porte de valores. No entanto, a
mesma responsdvel acredita
que vio surgir outras oportuni-
dades trazidas, por exemplo,
com a nova legislacfio que estd a
ser finalizada pela tutela, Minis-
tério da Administracio Interna,
que ird unificar num tinico di-
ploma toda a regulamentacio e
que ird profissionalizar o sector.

E destaca algumas dreas que
nio estavam reguladas como “a
vigilancia nos aeroportos crian-
do-se uma nova categoria.
Também a fiscalizagio nos
transportes publicos serd regu-
lamentado, o que cria, even-
tualmente, uma nova oportuni-
dade de negdcio para a Esegur™.

Outra mudanca para o futuro
do sector ¢ a recente recomen-
dagido da Autoridade para as
Condigdes do Trabalho (ACT)
referente aos custos directos dos
servigos de vigilancia. “Sabe-
mos que no mercado hd situa-
¢oes de pritica de pregos abaixo
do mercado”. Por sugestio das
associagoes do sector, foi feito
um levantamento de onde sur-
giu esta indicagao aos operado-
res e clientes “para que saibam
quanto custa uma portaria e nio
haja ‘dumping’”, A par da reco-
mendagdo serd feita fiscalizagio
conjunta da ACT, Seguranca So-
ciale do Fisco.m

Paulo Alexandre Coelho

A presidente executiva da Esequr revela que
conta com dois mil clientes desde a banca,
distribuicao, servicos publicos, gasolineiras,

hotéis e grandes estruturas industriais.

TRES PERGUNTAS A...

MARIA DA GLORIA MORAO LOPES

Presidente executiva da Esegur

“Espanha é um
mercado natural
para a Esegur”

A presidente executiva da Esegur,
desde o infcio do ano, é a Gnica
mulher a exercer este cargo numa
empresa de seguranga privada.
Maria da Gléria Mordo Lopes
garante que o facto de a empresa
ser detida a 50% pela CGD e BES
ndo implica qualquer
constrangimento na estratégia.

A Esegur j& tem um plano de
internacionalizacao?

A Esequr tem vindo a cimentar
o seu posicionamento no
mercado, tem uma actividade
madura e estd pronta para
qualquer processo de

internacionalizagdo. Tem uma
excelente equipa, com qualidade
e tem processos baseados em
tecnologia de ponta. O mercado
natural da Esegur é Espanha,
onde, neste memento, o cenario
que existe é semelhante ao que
tinhamos em Portugal antes da
entrada da Esegur no
transporte de valores. Ou seja,
um mercado dominado e
dividido por duas empresas,

a Prossegur e a Loomis (antiga
Securitas). Recentemente houve
um operador que tentou entrar
no mercado espanhol, mas foi
logo adquirida pela Loomis.
Estamos preparados e quando
os accionistas considerarem que
é 0 momento assim o faremos.
Os accionistas estdo
censcientes dessa realidade.

Mas os accionistas ddo espago
para exercerem a vossa
actividade?

Desde 1994, altura em

que a Esequr foi criada,

a administragdo tem levado

a empresa para o crescimento.
Depois da entrada da Caixa
Geral de Depdsitos temos
conseguido gue a nossa oferta
seja de qualidade e competitiva.
N&o ¢ a toa que temos quase

a banca toda como cliente.
Apesar de ser uma drea

de negécio distinta

do ‘care’ dos accionistas,
gerimos a empresa

sem grandes constrangimentos.

Equaciona avancar com
aquisicdes ou o crescimento
sera sobretudo orgénico?

Se o momento, a ocasido e
decisdo dos accionistas for
nesse sentido, estamos atentos
e preparados. Sabemos que

0s nossos accionistas nos
apoiam total e integralmente
em todas as actividades.




